
基　本　給 昇格ボーナス 育成ボーナス 成長ボーナス その他のボーナス
あなたの紹介 
（登録月）

あなたが紹介 
（登録翌月以降） あなた以外が紹介 自分の昇格 育成 成長

活動レベル 個人購入 
ポイント

活動 
個人紹介 

カスタマー数

個人紹介
活動

ディレクター数

月間グループ 
ポイント

（7世代までの合計）

月間
PEGポイント

3ヶ月平均
リーダーシップ

ポイント

ホームコンバージョン
コミッション※1

パーソナル
コミッション※2

グループ
コミッション※2

コミッションが
支払われ 
る世代数

メンタリングボーナス 
（あなたが紹介した人 

    の昇格）※3

コアメンタリングボーナス
（あなたが紹介した人の 

紹介した人の昇格）※3

リーダーシップ 
グロース 

    ボーナス※3

ファイナンシャル
フリーダム /
カーボーナス

第一世代の
ポジション数※5

グループ
コミッション

最大額

PA プロダクト・アドボケート 29 - - - - - ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 7% 7% 2 - - - - - - 5〜 ¥2,500 
PA2 プロダクト・アドボケート2 29 2 - - - - ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 7% 7% 3 - - - - - - 5〜 ¥5,000 
PA3 プロダクト・アドボケート3 29 4 - - - - ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 7% 7% 4 - - - - - - 5〜 ¥7,500

8人以上 
紹介

20人以上 
紹介

合計すると
￥825,000

合計すると
￥1,650,000

合計すると
￥825,000

合計すると
￥787,500

D ディレクター 50 8 - - - - ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 14% 20% 7% 7 ¥15,000 ¥30,000 (2ヶ月）※6 ¥15,000※7 ¥7,500 - - 5〜 ¥25,000※8

D2 ディレクター2 50 10 - 1,000 - 2 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 14% 20% 7% 7 ¥25,000 ¥50,000 (3ヶ月）※6 ¥25,000※7 ¥12,500 - - 5〜 ¥37,500 
D3 ディレクター3 50 11 1 2,500 1,000 3 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 14% 20% 7% 7 ¥35,000 ¥70,000 (4ヶ月）※6 ¥35,000※7 ¥17,500 - - 6〜 ¥50,000 
D4 ディレクター4 50 12 2 5,000 2,500 4 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 14% 20% 7% 7 ¥45,000 ¥90,000 (5ヶ月）※6 ¥45,000※7 ¥45,000 ¥13,000 - 7〜 ¥75,000 
D5 ディレクター5 50 13 2 7,500 5,000 5 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 14% 20% 7% 7 ¥60,000 ¥120,000 (6ヶ月）※6 ¥60,000※7 ¥60,000 ¥16,000 - 7〜 ¥100,000 
D6 ディレクター6 50 14 3 10,000 7,500 6 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 14% 20% 7% 7 ¥75,000 ¥150,000 (7ヶ月）※6 ¥75,000※7 ¥75,000 ¥19,000 - 8〜 ¥125,000 
D7 ディレクター7 50 15 3 12,500 10,000 7 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 14% 20% 7% 7 ¥90,000 ¥180,000 (8ヶ月）※6 ¥90,000※7 ¥90,000 ¥22,000 - 8〜 ¥150,000 
D8 ディレクター8 50 16 4 15,000 12,500 8 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 14% 20% 7% 7 ¥105,000 ¥210,000 (9ヶ月）※6 ¥105,000※7 ¥105,000 ¥25,000 - 9〜 ¥175,000 
D9 ディレクター9 50 18 4 17,500 15,000 9 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 14% 20% 7% 7 ¥125,000 ¥250,000 (10ヶ月）※6 ¥125,000※7 ¥125,000 ¥28,000 - 9〜 ¥200,000 

SD シニア・ディレクター 95 20 5 20,000 17,500 10 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 ¥250,000 ¥500,000 (12ヶ月）※6  ¥250,000※7 ¥250,000 ¥50,000 ¥50,000 10〜 ¥300,000 
SD2 シニア・ディレクター2 95 20 5 22,500 20,000 10 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% True PEG 20%（1ヶ月）※9 ¥220,000 ¥110,000 ¥50,000 ¥50,000 10〜 ¥350,000 
SD3 シニア・ディレクター3 95 20 6 25,000 22,500 11 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% True PEG 20%（2ヶ月）※9 ¥250,000 ¥125,000 ¥50,000 ¥50,000 11〜 ¥400,000 
SD4 シニア・ディレクター4 95 20 6 27,500 25,000 11 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% True PEG 20%（3ヶ月）※9 ¥270,000 ¥135,000 ¥50,000 ¥50,000 11〜 ¥450,000 
SD5 シニア・ディレクター5 95 20 7 30,000 27,500 12 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% True PEG 20%（4ヶ月）※9 ¥300,000 ¥150,000 ¥50,000 ¥50,000 12〜 ¥500,000 
SD6 シニア・ディレクター6 95 20 7 32,500 30,000 12 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% True PEG 20%（5ヶ月）※9 ¥320,000 ¥160,000 ¥50,000 ¥50,000 12〜 ¥550,000 
SD7 シニア・ディレクター7 95 20 8 35,000 32,500 13 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% True PEG 20%（6ヶ月）※9 ¥350,000 ¥175,000 ¥50,000 ¥50,000 13〜 ¥600,000 
SD8 シニア・ディレクター8 95 20 8 40,000 35,000 13 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% True PEG 20%（8ヶ月）※9 ¥400,000 ¥200,000 ¥50,000 ¥50,000 13〜 ¥650,000 
SD9 シニア・ディレクター9 95 20 9 45,000 40,000 14 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% True PEG 20%（10ヶ月）※9 ¥450,000 ¥225,000 ¥50,000 ¥50,000 14〜 ¥700,000 

ED エグゼクティブ・ディレクター 95 20 10 50,000 50,000 15 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% - ¥500,000 ¥250,000 ¥200,000 
または¥300,000 ¥120,000 15〜 上限なし

ED2 エグゼクティブ・ディレクター2 95 20 10 60,000 60,000 15 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% - - - ¥200,000 
または¥300,000 ¥120,000 15〜 上限なし

ED3 エグゼクティブ・ディレクター3 95 20     10※10 70,000 70,000 15 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% - - - ¥200,000 
または¥300,000 ¥120,000 15〜 上限なし

ED4 エグゼクティブ・ディレクター4 95 20     10※10 80,000 80,000 15 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% - - - ¥200,000 
または¥300,000 ¥120,000 15〜 上限なし

ED5 エグゼクティブ・ディレクター5 95 20     10※10 90,000 90,000 15 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% - - - ¥200,000 
または¥300,000 ¥120,000 15〜 上限なし

ED6 エグゼクティブ・ディレクター6 95 20     10※10 100,000 100,000 15 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% - - - ¥200,000 
または¥300,000 ¥120,000 15〜 上限なし

ED7 エグゼクティブ・ディレクター7 95 20     10※10 110,000 110,000 15 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% - - - ¥200,000 
または¥300,000 ¥120,000 15〜 上限なし

ED8 エグゼクティブ・ディレクター8 95 20     10※10 120,000 120,000 15 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% - - - ¥200,000 
または¥300,000 ¥120,000 15〜 上限なし

ED9 エグゼクティブ・ディレクター9 95 20     10※10 130,000 130,000 15 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% - - - ¥200,000 
または¥300,000 ¥120,000 15〜 上限なし

ND〜
ND9 ナショナル・ディレクター（9段階） 95 20     10※10 140,000〜

237,500
140,000〜
237,500 15 ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 True PEG 10% - - - ¥400,000 ¥130,000 15〜 上限なし

CD〜
CD9 コーポレート・ディレクター（9段階） 95 20     10※10 250,000〜

800,000
250,000〜
800,000 - ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 PEG 10%+ 

 ¥10,000,000※11 - - - ¥400,000 ¥150,000 15〜 上限なし

PD プレジデンシャル・ディレクター 95 20     10※10 1,000,000 1,000,000 - ¥1,500/¥3,000/¥7,000/¥10,000 - 20% 7% 7 ¥100,000,000 - - - ¥400,000 ¥150,000 15〜 上限なし

報奨プラン ボーナス／コミッション獲得資格

上記とは別にコーポレート・ディレクター以上はPEGポイントの2％を月間ボーナスとして、さらに年間グループポイントの1％を年間ボーナスとして獲得できます。

※ 1   登録したカスタマーが登録月にホームコンバージョンパックを購入した場合10,000円、バリューパックを購入した場合7,000円、パック
購入せずVIP特別カスタマーとして登録した場合3,000円、パック購入せず特別カスタマーとして登録した場合1,500円となります。

※ 2  登録月の翌月、翌々月のカスタマーのバックアップ・オーダー購入分は支払われません。
※ 3  規定の3ヶ月平均リーダーシップポイントの条件を満たす必要があります。
※ 4  活動レベルがディレクター3以上である必要があります。
※ 5  個人紹介ディレクターを増やすことで個人紹介ディレクター数プラス１のポジションを持つことができます。

※ 6  登録からの月数（登録月は含みません）
※ 7  個人紹介者がペースセッターボーナスを受け取った場合は2倍の金額となります。
※ 8  直近3ヶ月間にリーダーシップポイントを得られていない活動ディレクターの最大額は10,000円となります。
※ 9  シニア・ディレクター昇格月からの月数
※10  エグゼクティブ・ディレクター3以上は活動個人紹介シニア・ディレクター以上が必要です。
※ 11  コーポレート・ディレクター2〜9の昇格ボーナスはPEG10%となります。

すべての資格条件、ボーナス／コミッション獲得条件は、「A NEW DAY! 報奨プラン（製品番号：5060）」をご覧ください。

合計すると¥3,060,000

合計すると¥1,530,000

昇格ボーナス または ペースセッター
ボーナス

2017/01J

※4



昇格ボーナス（あなたの昇格）：
あなたはディレクター以上の資格レベルに昇格
するたびに、昇格ボーナスを獲得できます。資
格レベルが高くなるほど、受け取れる昇格ボー
ナス額も大きくなります。
メラルーカには49の資格レベルがあり、うち
ディレクター以上の46段階で昇格ボーナスが
支払われます。昇格のステップが細かく設定さ
れているため、努力を継続すれば一つの昇格に
あまり時間はかかりません。
　　または・・・

ペースセッターボーナス（あなたの昇格）：
登録月の翌月までにホームコンバージョンパッ
クまたはバリューパックを購入すると、ペース
セッターボーナスの獲得資格が得られます。
ディレクターからシニア・ディレクター9までは、
各資格レベル別に設定されたペースセッター期
限以内に昇格すると、昇格ボーナスの2倍となる
ペースセッターボーナスを獲得できます。
下記がペースセッターボーナスの獲得条件の期
間になります。

メンタリングボーナス 
（あなたの紹介した方の昇格）：
あなたの紹介した方が昇格すると、あなたはメ
ンタリングボーナスの獲得資格を得ることがで
きます。あなたの紹介した方が得る昇格ボーナ
ス又はペースセッターボーナスと同額を、ディレ
クターからシニア・ディレクターの昇格まで得ら
れます。あなたの紹介した方がシニア・ディレク
ター２からエグゼクティブ・ディレクターに昇格し
た場合、220,000円から500,000円の間で設
定された額を得ることができます。メンタリング
ボーナスのお支払い月は、昇格したカスタマー
が昇格ボーナス/ペースセッターボーナスを受
け取る月と同月です。
メンタリングボーナスを受け取るにはリーダー
シップポイントの条件を満たす必要があります。
メラルーカのミッションは、人びとの目標達成を
助けることです。そうすることであなた自身の目
標にも近づくことができ、経済的にも恩恵を受
けることができます。3ヶ月平均リーダーシップ
ポイントが1以上のディレクター /ディレクター2
は、メンタリングボーナスを受け取ることができ
ます。ディレクター3～5の方は3ヶ月平均リー
ダーシップポイントが5以上、ディレクター6以上
の方は10以上でメンタリングボーナスを受け取
ることができます。資格レベル

登録からの月数 
（登録月は除く）

ディレクター 2ヶ月
ディレクター2 3ヶ月
ディレクター3 4ヶ月
ディレクター4 5ヶ月
ディレクター5 6ヶ月
ディレクター6 7ヶ月
ディレクター7 8ヶ月
ディレクター8 9ヶ月
ディレクター9 10ヶ月
シニア・ディレクター 12ヶ月

資格レベル
シニア・ディレクター 

昇格月からの月数
シニア・ディレクター2 1ヶ月
シニア・ディレクター3 2ヶ月
シニア・ディレクター4 3ヶ月
シニア・ディレクター5 4ヶ月
シニア・ディレクター6 5ヶ月
シニア・ディレクター7 6ヶ月
シニア・ディレクター8 8ヶ月
シニア・ディレクター9 10ヶ月

コアメンタリングボーナス 
（あなたの紹介した方の紹介した方が昇格）：
活動レベルがディレクター3以上になると、あな
たの紹介した方の紹介した方が昇格すると、コア
メンタリングボーナスの獲得資格を得ることが
できます。あなたの紹介した方の紹介した方が
ディレクターからエグゼクティブ・ディレクターに
昇格した場合、7,500円から250,000円の間で
設定された額を得ることができます。コアメンタ
リングボーナスのお支払い月は、昇格した方が
昇格ボーナス/ペースセッターボーナスを受け
取る月と同月です。
コアメンタリングボーナスを受け取るにはリー
ダーシップポイントの条件を満たす必要があり
ます。ディレクター3～5の方は3ヶ月リーダー
シップポイントが10以上、ディレクター6～9の
方は15以上、シニア・ディレクター～シニア・ディ
レクター9の方は20以上、エグゼクティブ・ディ
レクター以上の方は30以上でコアメンタリング
ボーナスを受け取ることができます。

自分の活動レベル ボーナス金額

シニア・ディレクター 50,000円

エグゼクティブ・ディレクター 120,000円

ナショナル・ディレクター 130,000円

コーポレート・ディレクター 150,000円

ファイナンシャルフリーダムボーナス／
カーボーナス：
活動シニア・ディレクター以上には、負債の返済
をサポートするファイナンシャルフリーダムボー
ナス、または新車購入をサポートするカーボー
ナスのいずれかをお支払いします。

詳細はA NEW DAY! 報奨プラン（製品番号：5060）をご覧
ください。

ホームコンバージョンコミッション：
あなたがカスタマーを紹介すると、カスタマー
の登録月の購入パックの種別、もしくはカスタ
マー種別に応じて下記のホームコンバージョン
コミッションが支払われます。 
ホームコンバージョンパックを 
購入した場合

10,000円

バリューパックを購入した場合 7,000円

パックを購入せずVIP特別カスタ
マーとして登録した場合

3,000円

パックを購入せず特別カスタマー
として登録した場合

1,500円

パーソナルコミッション：
あなたが紹介したカスタマーの登録月の翌月以
降の購入から発生した製品ポイントの最高20％
がパーソナルコミッションとして支払われます。
パーソナルコミッションのパーセンテージは、そ
の月にあなたが紹介した活動カスタマーが何人
いるかによって下記のように変わります。

グループコミッション：
あなた以外が紹介したカスタマーの登録月の翌
月以降の購入から発生した製品ポイントの7％
がグループコミッションとして支払われます。
あなたの活動レベルに応じて、支払われるグ
ループコミッションの世代数が決まります。
・プロダクト・アドボケート： ２世代目まで
・プロダクト・アドボケート２： ３世代目まで
・プロダクト・アドボケート３： ４世代目まで
・ディレクター以上： ７世代目まで

あなたが紹介した 
活動カスタマー数

パーソナルコミッション 
パーセンテージ

１－７人 7%
８－１９人 14%
２０人以上 20%

リーダーシップポイント
リーダーシップポイントはリーダーが接す
る人々の目標達成のお手伝いへの貢献度
を評価する客観的指数です。獲得したリー
ダーシップポイントは、活動レベルの達成
条件の一つです。また一定の活動レベル
以上になり一定のリーダーシップポイント
を獲得すると、メンタリングボーナス、コア
メンタリングボーナス、リーダーシップグ
ロースボーナスの獲得資格を得ることが
できます。
リーダーシップポイント獲得方法

登録時のクレジットカード有無
有 無

新規 
個人紹介 4 2

新規特別カスタマー
を紹介したマーケティ
ング・エグゼクティブ
に与えられます。

プレゼン
テーション 3 1

プレゼンテーションの
大部分を担当し、特別
カスタマーの登録に
寄与したマーケティン
グ・エグゼクティブに
与えられます。

ホーム 
コンバージョン/
バリューパック

1

新規特別カスタマー
がホームコンバージョ
ン／バリューパックを
購入した場合、プレゼ
ンターに与えられます。

育　成 10

個人紹介ディレクター
以上を育成すると、育
成した月に紹介者（活
動ディレクター以上）
に与えられます。

コミッション

 ボーナス報奨プラン ボーナス／コミッション獲得資格
リーダーシップグロースボーナス：
活動レベルがディレクター4以上の方が、直近
2ヶ月間でグループ人数を1人以上純増させる
と、リーダシップグロースボーナスの獲得資格
を得ることができます。活動レベルに応じて
13,000円から400,000円の間で設定された額
を得ることができます。
リーダーシップグロースボーナスを受け取るに
はリーダーシップポイントの条件を満たす必要
があります（下記）。

自分の活動レベル

3ヶ月平均 
リーダーシップ 

ポイント

リーダーシップ 
グロース 
ボーナス

ディレクター4 15 ¥13,000

ディレクター5 15 ¥16,000

ディレクター6 20 ¥19,000

ディレクター7 20 ¥22,000

ディレクター8 20 ¥25,000

ディレクター9 20 ¥28,000

シニア・ディレクター～ 
シニア・ディレクター9 30 ¥50,000

エグゼクティブ・ディレクター～ 
エグゼクティブ・ディレクター9 30 ¥200,000

エグゼクティブ ・ ディレクター～ 
エグゼクティブ・ディレクター9 （マスター *） 30 ¥300,000

ナショナル・ディレクター以上 30 ¥400,000

＊ シニア・ディレクターに昇格して5年以上経過した活動エグ
ゼクティブ・ディレクター以上の方
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